AUFGABEN UND PRODUKTE, DIE BEGEISTERN!

BERNINA ist ein global agierendes Unternehmen und einer der weltweit fiihrenden Herstel-
ler von Haushaltndh- und Sticksystemen. Unser Name steht flr sprichwortliche Schweizer
Prazision, Innovation und Qualitat. Diesen Ruf haben wir ausgezeichneten, engagierten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu verdanken - solchen wie lhnen?

Unsere IT ist unter anderem fir die kontinuierliche Weiterentwicklung von Microsoft
Dynamics 365 CE (Customer Engagement) verantwortlich und sucht einen initiativen und
umsetzungsstarken

Dynamics 365 CE (CRM) Entwickler m/w 100%

mit folgenden verantwortungsvollen Aufgaben:

«  Customizing und Weiterentwicklung von bestehenden Lésungen im Dynamics 365 CE
(CRM) Standard

«  Loésungsentwicklung und Umsetzung von spezifischen Anforderungen (Customizing
und Programmierung) in verschiedenen Modulen

«  Entwicklung von Add-ons / Plug-Ins, Schnittstellen und Reports auf Basis von Microsoft
.NET und Microsoft Visual Studio

«  Entwicklung und Support mit Hilfe von Technologien wie z.B. Microsoft Azure App Ser-
vices, Functions, LogicApps, Cosmos DB etc. Jobs mit Hilfe des D365 CE SDK und Tools
wie XrmToolbox, Visual Studio, SrmToolkit, Azure DevOps, Postman, Power Bl

«  Mitwirken bei der technischen Konzeption von Modulen fiir Dynamics CRM und AX
Prozessen

«  Enger Austausch mit den Fachbereichen und Tochtergesellschaften, insbesondere
Thailand und USA

Ihr Profil:

Sie verfligen liber eine Grundausbildung der Informatik oder eine kaufmannische Aus-
bildung und einen Studienabschluss als Informatiker (FH). Sie verfiigen liber fundierte
Entwicklerkenntnisse mit C#.NET, JavaScript, HTML wie auch iber Projekterfahrung. Fiir die
Erfillung der Aufgaben bendtigen Sie Spezialkenntnisse in .NET Framework, Webservice ba-
sierte Schnittstellen wie REST (OData) und SOAP, Erfahrung mit Dynamics 365 Sales, Service
und Knowledge Base. Ebenso sprechen Sie fliessend Deutsch und Englisch. lhre ausgeprag-
te Eigenmotivation sowie eine selbstandige, I6sungs- und kundenorientierte Arbeitsweise
runden lhr Profil ab.

Haben Sie Interesse, am Erfolg der BERNINA mitzuarbeiten? Dann senden Sie bitte Ihre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen, aus welchen sowohl Ihre Befahigung wie auch lhre
Motivation fiir diese spannende Aufgabe klar ersichtlich sind, per E-Mail an Reto Rutz, Leiter
Personaldienst. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
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