
    AUFGABEN UND PRODUKTE, DIE BEGEISTERN!

BERNINA ist ein global agierendes Unternehmen und einer der weltweit führenden 
Hersteller von Haushaltnäh- und Sticksystemen. Unser Name steht für sprichwörtliche 
Schweizer Präzision, Innovation und Qualität. Diesen Ruf haben wir ausgezeichneten, 
engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu verdanken – solchen wie Ihnen? 

Unsere Organisationsentwicklung ist unter anderem für die kontinuierliche Weiterent-
wicklung von Microsoft Dynamics AX/365 F&O verantwortlich und sucht einen initiativen 
und umsetzungsstarken

MS Dynamics AX/365 F&O Entwickler m/w 100%

für folgende verantwortungsvolle Aufgaben:

•  Technische Umsetzung von Microsoft Dynamics AX/365 F&O
•  Übersetzung von Business Anforderungen in technischen Spezifikationen
•  Schnittstellenprogrammierung
•  Anpassungen, Erweiterungen und Entwicklungen von Reports
•  Technisches Troubleshooting und Bugfixing

Ihr Profil:
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Informatik oder Wirtschaftsinforma-
tik, über eine hohe Sozialkompetenz und hervorragende Kommunikationsskills für das 
Anforderungsmanagement Gap/Fit Analyse und Applikationsdesign. Sie bringen mindes-
tens 3 Jahre Erfahrung in der Entwicklung von Microsoft Dynamics AX/365 F&O (MorphX, 
X++, C#, SSRS) mit. Ein fundiertes SQL-Datenbankwissen (indizierte und normalisierte 
Datenbanken und Queries) gehören zu Ihrem Können. Sie beherrschen die Microsoft 
Dynamics AX/365 F&O Applikation und die Standard Business-Prozesse und können quali-
fizieren wo es Sinn macht, Applikations-Erweiterungen umzusetzen oder alternativ orga-
nisatorische Prozessanpassungen anstreben. In Deutsch und Englisch sind Sie mündlich 
wie schriftlich verhandlungssicher. Ihre ausgeprägte Eigenmotivation, Eigeninitiative sowie 
eine selbständige, lösungs- und kundenorientierte Arbeitsweise runden Ihr Profil ab.

Haben Sie Interesse, am Erfolg der BERNINA mitzuarbeiten? Dann senden Sie bitte Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen, aus welchen sowohl Ihre Befähigung wie auch Ihre 
Motivation für diese spannende Aufgabe klar ersichtlich sind, per E-Mail an Reto Rutz, 
Leiter HR. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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