AUFGABEN UND PRODUKTE, DIE BEGEISTERN!

BERNINA ist ein global agierendes Unternehmen und einer der weltweit fihrenden Hersteller
von Haushaltnah- und Sticksystemen. Unser Name steht fur sprichwortliche Schweizer Prazi-
sion, Innovation und Qualitat. Diesen Ruf haben wir ausgezeichneten, engagierten Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern zu verdanken — solchen wie lhnen?

Unser Team in der modernen Software Entwicklung braucht Verstarkung! Fir das Planen
und Koordinieren von Firmware Releases fur bestehende und neue Produkte aus dem indust-
riellen Bereich suchen wir einen erfahrenen und teamfahigen

Software Project Leader m/w 100%

Mdchten Sie dabei sein und ein komplexes Produkt gestalten und erleben, mit welchem
Hunderttausende von Anwendern ihre kreativen Ideen umsetzen? Dann erwarten Sie diese
spannenden und verantwortungsvollen Aufgaben:

Organisatorische Fihrung eines interdisziplindren SW Teams, Erstellen der Planung zusam-
men mit der Linie, dem Architekten und dem Auftraggeber, Prasentieren der Arbeit an die
entsprechenden Gremien. Sichern der Qualitdt zusammen mit den Testmanagern, organisa-
torische Betreuung der externen Software-Lieferanten. Gutes Requirements Engineering ist
fur Sie einer der entscheidenden Erfolgsfaktoren, um hochgesteckte Projektziele erreichen
zu kénnen. Daher wenden Sie die verschiedenen Aspekte von Requirements Engineering
geschickt und zielgerichtet an. Sie sorgen Dank der von Ihnen sattelfest beherrschten
Systemengineering Methoden daflr, dass das Team die optimal passende Systemarchitektur
wahlt.

Ihr Profil:

Wir suchen einen hochmotivierten Ingenieur mit einem abgeschlossenen Studium der Infor-
matik, Bachelor oder Master, mit mehrjéhriger Berufserfahrung im agilen und klassischen
Projekt Umfeld und dem Leiten von Software Projekten im industriellen Sektor. Sie haben be-
reits als Entwickler von Firmware von Embedded Systemen gearbeitet und bringen vertieftes
Wissen in den Bereichen SW Projektleitung, OO-Design, SOLID-Prinzipien, Design Patterns,
System-, Requirements- Engineering und Testmanagement mit. Ebenso sind fliessendes
Deutsch und Englisch unabdingbar. Sie sind ein ausgepragter Teamplayer mit kommunika-
tiven Fahigkeiten, Eigenmotivation, Eigeninitiative sowie einer selbstandigen, 16sungs- und
kundenorientierten Arbeitsweise.

Haben Sie Interesse, am Erfolg der BERNINA mitzuarbeiten? Dann senden Sie bitte lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen, aus welchen sowohl Ihre Befdhigung wie auch Ihre
Motivation fur diese spannende Aufgabe klar ersichtlich sind, per E-Mail an Reto Rutz, Leiter

Personaldienst. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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